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ASPECTOS IMPORTANTES SOBRE LA LEY NUM. 196 DE 18 DE SEPTIEMBRE DE 2011

La Corporacion les informa que la Administracion de los Sistemas de Retiro de los
Empleados del Gobierno y la Judicatura (en adelante, ASR), emitid la Carta Circular
Ndm. SB-2012-07. La misma, aunque esta dirigida a los jefes, secretarios de las
entidades gubernamentales y directores de las oficinas de recursos humanos, contiene
informacion relevante para las cooperativas de ahorro y crédito que interesen participar
del Programa de Otorgamiento de Préstamos Personales con la ASR, viabilizado por la
Ley NUm. 196 de 18 de septiembre de 2011.

Entre los asuntos informados es la obligatoriedad de establecer un Acuerdo de
Colaboracion. Dicho Acuerdo deberd ser suscrito entre las cooperativas de ahorro y
crédito y ASR, donde se incluya los términos y condiciones para la otorgacién de
préstamos personales garantizados, con las aportaciones o pensién del empleado
publico o retirado, respectivamente.

Con este Acuerdo las cooperativas de ahorro y crédito podran acceder al Modulo de
Servicio virtual de la ASR, lo que permitira que un representante de la cooperativa
obtenga informacién necesaria para poder procesar la solicitud de préstamo del socio.
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ASPECTOS IMPORTANTES SOBRE LA LEY NUM. 196
Pégina 2

La informacidn que podran obtener sera el nombre del participante, agencia, afios de
servicio, aportaciones totales, salario o pensién bruta, pension estimada, balances de
préstamos activos personales y de viajes culturales, por ciento disponible de las
aportaciones que podran utilizarse como garantian para la concesidn del préstamo,
informacion relacionada a si la persona se acogid a la proteccidn de la Ley de Quiebra,
entre otras. ' ' ' o

Igualmente, este Mddulo le proveera la oportunidad a las cooperativas de poder
acceder la Certificacién de Deuda y Aportaciones emitida por ASR. Ademas, le permitira
conocer de primera instancia el gravamen que se cree a favor de la cooperativa una vez
se haya culminado con todos los requerimiento y concedido el préstamo.

Les exhortamos a cumplir cabalmente con la Ley Nim. 196 y con la Carta Circular Nam.
2011-13, al momento de participar del Programa de Otorgacion de Préstamos. Para
obtener mas informacién sobre este asunto pueden comunicarse al Centro de Contacto
de ASR, Area Metro, al (787) 777-1500.

Anejo (acceder www.cossec.com bajo Cartas Informativas)
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Gobierno de Puerto Rico
ADMINISTRACION DE LOS SISTENMAS DE RETIRO
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
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--17-de octubre-de 2011

CARTA CIRCULAR NUM. SB-2012-07

SENORE(A)S SECRETARIO(A)S DE GOBIERNO, JEFE(A)S DE AGENCIAS Y
DEPENDENCIAS, CORPORACIONES E INSTRUMENTALIDADES PUBLICAS Y SENORE(A)S
ALCALDES(AS) Y DIRECTORE(A)S DE OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS

ENMIENDAS A LA LEY 447 DE 15 DE MAYO DE 1951, SEGUN ENMENDADA, PARA
AUMENTAR EL PORCIENTO (%) DE APORTACIONES DISPONIBLES PARA PIGNORAR EN
PRESTANOS OTORGADOS A TRAVES DE LAS ENTIDADES AUTORIZADAS EN EL
ARTICULO 2-119 DE LA MISMA

Estimado(a)s sefiore(a)s:

Mediante la Ley 196-2011 (Ley 196), se enmendd la Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segln
enmendada, conocida como “El Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico” (Ley 447). Esto con el propésito de, entre otras cosas,
aumentar el por ciento (%) de aportaciones disponibles para pignorar como dgarantia en los
préstamos solicitados por los participantes activos del Sistema a cualquier fondo, asociacion,
empresa pudblica u otra agencia prestamista creada por un patrono con el fin de hacer
préstamos a sus empleados, el Banco Cooperativo de Puerto Rico o de una Cooperativa de
Ahorro y Crédito creada con el fin de hacer préstamos a sus soclos y no socios. En el caso de
los pensionados se aumenta el por ciento (%) disponible para gravar en sus respectivas pagos

de némina.
Las enmiendas aprobadas son, entre otras, las siguientes:

1. Articulo 1: Se enmienda el Articulo 2-119 de la Ley 447, segln enmendada, para que
lea como sigue:

Articulo 2-119 “Beneficios como derechos personales, Exenciones”:

“...Excepto los préstamos contraidos por los participantes de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito y del Banco Cooperativo de Puerfo
Rico, los cuales obligarén hasta un veinticinco por ciento (25%) de la
pension o beneficio del participante, exceptuando, ademds, lo dispuesto
en el Articulo 4-106 de esta Ley...

... con el fin de hacer préstamos a sus empleados, el Banco Cooperativo
de Puerto Rico o de una Cooperativa de Ahorro y Crédito creada con el
fin de hacer préstamos a sus socios y no socios, hasta sesenta y cinco
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por ciento (65%) de sus aportaciones o veinticinco mil ddlares ($25,000)
de las mismas, lo que sea menor, de dicha cantidad y que no esté
pignorada o asignada al Sistema a Cooperativas de Ahorro y Crédito o el
Banco Cooperativo de Puerfo Rico, o cualquier fondo, asociacion,

empresa publica u otra agencia prestamista...

Las aportaciones que puedan ser asignadas por el participante para que
le sirvan de garantia a cualquier préstamo originado o adquirido por estas
agencias, Cooperativas de Ahorro y Crédito o el Banco Cooperativo de
Puerto Rico, sblo podréan utilizarse para garantizar el principal y los
intereses de dichos préstamos. Dichas cantidades podran ser cobradas
por el Administrador, las Cooperativas de Ahorro y Crédito o el Banco
Cooperativo de Fuerto Rico, segtn se dispone en este Articulo y en el
Articulo 4-110 de esta Ley, retenidas por el Secretario de Hacienda...

... en aquellas circunstancias en que no se hayan hecho los arreglos
convenientes para la devolucién, a satisfaccién de dicha agencia o
Cooperativa de Ahorro y Crédito, del referido préstamo. El Banco
Cooperativo y las Cooperativas de Ahorro y Crédito, que por disposicién
de este Articulo participen en el programa de otorgacion y adquisicion de
préstamos cubiertos bajo esta Ley, deberan requerir que los participantes
que vayan a originar un préstamo bajo las disposiciones de este Articulo,
tengan un seguro de vida para la liquidacién (condonacién) de deuda por
la muerte del deudor y un seguro de incapacidad para la posposicién de
pagos, en la eventualidad de incapacidad”. (Enfasis suplido).

2. Articulo 3: Se enmiendan los incisos (2) y (3) del Artlculo 4-106 de la Ley 447, segln
enmendada, para que lea como sigue”:

Articulo 4-106 “Inversion de Fondos del Sistema en Préstamos a

Empleados”:

(1) ...

(2) ...

(8) “ ... por el Sistema, dentro de los quince dias siguientes a la

terminacion del mes al que correspondan los descuentos realizados.
Todo patrono remitird al Banco Cooperativo de Puerto Rico o a las
Cooperativas de Ahorro y Crédito que no participen del programa que
desarrolle el Banco Cooperativo segtin dispuesto en el Articulo 4-110
de esta Ley, las cantidades descontadas mensualmente a sus
empleados participantes para el pago correspondiente de los
préstamos otorgados con las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el
Banco Cooperativo de Puerto Rico, segtin dispuesto en el Articulo 2-
119 de esta Ley, dentro de los quince dias siguientes a la terminacion
del mes al que correspondan los descuentos realizados. (Enfasis
suplido)”.
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3. Articulo 4: Se enmiendan los parrafos (1), (2) y (3); se reenumeran los parrafos (2) y (3)
como (3) y (4), respectivamente; y se adiciona el nuevo parrafo (2) al Articulo 4-110 de
la Ley 447, seglin enmendada, para que lea como sigue”;

Articulo 4-110-“Cobroy Administracién de préstamos y-Prelacion-de

Créditos”;

“‘Se faculta al Administrador a cobrar, de cualquier suma que tenga derecho a
recibir un participante como liquidacién final por concepto de vacaciones
regulares o licencia por enfermedad acumuladas que le adeude la agencia,
tlependencia o departamento en que trabajaba, o de la liquidacion de ahorros
que le tenga que hacer la Asociacion de Empleados del Gobierno de Puerto
Rico, o de las aportaciones o intereses acumulaclos en el Sistema, cualquier
cantidad que por concepto de préstamos personales, préstamo cultural,
hipotecario o préstamo originado, segtin lo dispuesto en el Articulo 2-119 de esta
Ley, adeude dicho participante cuando cese o se separe permanentemente del
servicio. Las deudas con el Sistema por concepto de préstamos personales,
culturales o hipotecarios y los otorgados o adquiridos por una Cooperativa de
Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de Puerto Rico, segin dispuesto en el
Articulo 2-119 de esta Ley, tendrén prelacion sobre cualquier otra deuda del
participante. El Administrador determinaré la forma y condiciones bajo las cuales
se cobraran dichos préstamos y sus intereses acumulados con relacién a los

préstamos del Sistema.

Los préstamos personales originados o adquiridos por una Cooperativa de
Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de Puerto Rico, hasta el limite que se
dispone en el Arficulo 2-119 de esta Ley, y los préstamos personales,
hipotecarios y culturales originados por el Sistema, estardn garantizados con
prelacion a cualquier otra deuda por las aportaciones y las que se acumulen
posteriormente en el Sistema, la pension, beneficio o reembolso, que excede las
aportaciones asignadas por el participante o pensiohado conforme los Articulos
2-119 y 4-108, y por la cantidad que en caso de muerte del participante o
pensionado pueda corresponder a sus herederos o cualquiera de los
beneficiarios que el hubiere desighado, segiin las disposiciones de los Articulos
4-105 al 4-108 de esta Ley. El gravamen estatutario creado en este Articulo 4-
110 permaneceré con ftoda fuerza y vigor en el caso que Jos préstamos
hipotecarios o personales sean lransferidos por el Administrador a terceros
conforme al Articulo 4-106 de esta Ley. Dichas aportaciones y cantidades
podrédn ser aplicadas por el Administrador al pago de cualquier cantidad
adeudada por concepto de un préstamo que tuviere el participante o pensionado
con el Sistema, con las Cooperativas de Ahorro y Crédito o el Banco
Cooperativo de Puerto Rico, a solicitud de éstas. Los pensionados garantizaran
el préstamo con su anualidad por retiro con la misma preferencia que los
participantes garantizan con sus aportaciones, beneficios o reembolsos. La
prelacion enire las deudas que tenga un patrticipante o pensionado con el
Sistema, las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de Puerto
Rico, se determinara basado en la fecha en que se otorgaron los préstamos.

)




R

Canrta Circular 88-2012-07
17 de octubre de 2011
Pagina 4

En el caso de los préstamos personales, culturales e hipotecarios otorgados por
el Sistema, y los préstamos otorgados, segun dispuesto en el Articulo 2-119 de
esta Ley, con atrasos, el Administrador (en el caso de los préstamos originados
por el Sistema), las Cooperativas de Ahotro y Crédito y el Banco Cooperativo de

-Puerto-Rico,-(en-el-caso-de los-préstamos -originados-por-estas- enfidades);-le

concederd al prestatario participante o pensionado, un término de 30 dias
mediante notificacién escrita enviada por correo certificado, y le advertira que de
no realizar el mismo o de no hacer los arreglos necesarios con el Sistema (en el
caso de los préstamos originados por el Sistema), o con las Cooperativas de
Ahorro y Crédito o el Banco Cooperativo de Puerto Rico, (en el caso de los
préstamos originados por estas entidades), la deuda sera declarada vencida en
su totalidad, y se procederé a la aplicacion y embargo de las aportaciones
individuales de los patrticipantes o el balance en su cuenta de ahorro, segiin sea
ol caso, conira la deuda. En el caso de los préstamos originados por las
Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de Puserto Rico, la
aplicacion, embargo y pago al Banco Cooperativo de Puetfo Rico o a las
Cooperativas de Ahorro y Crédito, se haré por el Administrador dentro de los 60
dias de ser requerido por el Banco Cooperativo de Puerfo Rico o las
Cooperativas de Ahorro y Crédifo, cuyo requerimiento debera incluir la
certificacion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito o del Banco Cooperativo de
Puerto Rico, de que transcurrieron 30 dfas desde la fecha de la notificacién al
prestatario, participante o pensionado, sin haber recibicdo pago completo de las
cantidades atrasadas.

En la notificacion de cobro, el Administrador (en el caso de los préstamos
originados por el Sistema), las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco
Cooperativo de Puerto Rico, (en el caso de los préstamos originados por estas
entidades), informaré al participante sobre las consecuencias de la aplicacion de
sus aportaciones individuales con relacion a los beneficios que otorga el
Sistema. También, le informara de su derecho a devolver dichas aportaciones,
con los intereses correspondientes, para restaurar los créditos en afios de
servicio que representan las mismas, sufeto a las normas o restricciones que
establezca el Administrador.” i

Los préstamos otorgados por las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco
Cooperativo de Puerto Rico, podran ser administrados por un programa a ser
desarrollado por el Banco Cooperativo de Puerto Rico. Como administrador
de dicho programa, el Banco Cooperativo de Puerto Rico podra ser el agente
administrativo de las Cooperativas de Ahorro y Crédito que participen del
mismo, frente al Sistema y los patronos, y estara autorizado a interactuar con
el Sistema y los patronos para gestionar y cobrar los pagos de los préstamos
otorgados por las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de
Puerto Rico. EIl Banco Cooperativo de Puerto Rico, también coordinara con
las Cooperativas de Ahorro y Crédito que participen en el programa que pteda
establecerse, la adquisicion por parte de los participantes de las cubiertas de
seguros que se requieren, segtin el Artfculo 2-119. No obstante, el Banco
Cooperativo de Puerto Rico y las Cooperativas de Ahorro y Crédito que no
participen del programa que pueda ser desarrollado por el Banco Cooperativo,
deberan rendir un informe trimestral que contenga toda la informacion que, por
carta normativa, solicite la Administracién sobre los préstamos otorgados por
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las Cooperativas de Ahorro y Crédito y el Banco Cooperativo de Puerto Rico,
incluyendo el estado de Jos pagos y morosidad de los mismos”.

Otros aspectos importantes a destacar:

1.

o

Solamente se podra tener activo un préstamo personal a la vez con las Cooperativas
de Ahorro y Crédito, el Banco Cooperativo de Puerto Rico o las entidades descritas
en el Articulo 2-119, antes citado. Es por ello que la ASR no aceptara mas de un
Contrato de Cesion al respecto.

No podran solicitar préstamos en la ASR ni en ninguna de las entidades autorizadas
por el Articulo 2-119 de la Ley 447, seglin enmendada, los siguientes participantes del
Sistema:

a. Inactivos (no laboran en el Gobierno) que hayan dejado sus aportaciones.

b. Ex empleados del Gobierno acogidos a las disposiciones del Articulo 4b de la
Ley 70 de 2 de julio de 2010 (Anualidad Vitalicia).

El participante o pensionado podra acordar que los descuentos o amortizaciones del
préstamo, se realicen a través del descuento de némina con el patrono. En aquellos
casos donde las agencias, corporaciones publicas 0 municipios hayan incurrido en un
patron de morosidad en el pago de las remesas a la ASR en mas de una ocasion
dentro de un periodo de 24 meses, se definiran como un “Patrono Moroso”. En estos
casos el participante debera negociar el pago correspondiente al préstamo solicitado
a través de una cuenta con la Cooperativa de Ahorro y Crédito, el Banco Cooperativo
de Puerto Rico y/o cualquiera de las entidades descritas en el Articulo 2-119, antes
citado, para poder beneficiarse de este programa de préstamos.

Si el participante transfiere las aportaciones a otro sistema de retiro y tiene préstamo
con las Cooperativas de Ahorro y Crédito, el Banco Cooperativo de Puerto Rico o las
entidades descritas en el Articulo 2-119, antes citado, serd su responsabilidad
renegociar la deuda y/o saldar la misma.

Pensionados fuera de Puerto Rico, pueden solicitar este tipo de préstamo conforme a
los términos y condiciones que establezca la Cooperativa participante de su eleccion,

Proceso de cobro para los préstamos que presenten morosidad:

a. Las Cooperativas de Ahorro y Crédito, el Banco Cooperativo de Puerto Rico o
las entidades descritas en el Articulo 2-119, antes citado, evaluard e
identificara la morosidad de un participante deudor y realizara las gestiones de
cobro correspondientes al respecto.

b. Con posterioridad a los treinta (30) dias en que las Cooperativas de Ahorro y
Credito, el Banco Cooperativo de Puerto Rico o las entidades descritas en el
Articulo 2-119, antes citado haya realizado la gestion y comunicacion
correspondiente al prestatario, procederd a informar a la ASR la situacién.
Dichas entidades tendran la responsabilidad de informar a la ASR que
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realizaron los arreglos correspondientes para el pago del préstamo con el
participante.

C. La ASR tendra 60 dias, a partir de la fecha de notificacién, para evaluar y

~completar el tramite de liberacion del Contrato de Cesidn correspondiente.

7. Para la radicacién de un préstamo personal a través de las Cooperativas, ¢l empleado
y/o pensionado podra visitar la Cooperativa participante de su eleccién y orientarse
sobre los requisitos para obtener el mismo.

8. Los términos y condiciones para que las Cooperativas de Ahorro y Crédito, el Banco
Cooperativo de Puerto Rico o las entidades descritas en el Articulo 2-119, antes
citado, puedan otorgar préstamos segiin autorizado por la Ley 447, se incluiran en el
Acuerdo de Colaboracion formalizado entre dichas entidades y la ASR.

Sera responsabilidad del Coordinador orientar sobre lo antes expuesto y las restantes
disposiciones de la referida Ley, a la matricula de empleados de sus respectivas agencias,
corporaciones publicas, municipios y/o agencias excluidas. Las disposiciones de esta carta
circular seran vigentes a partir de la fecha de la misma.

Es importante mencionar que, de las Cooperativas solicitar las aportaciones pignoradas
debido al incumplimiento de pago por parte del participante, y de la ASR evaluar vy
determinar que dicha accién corresponde, se procedera conforme. La ASR ajustara, tanto
las aportaciones como el tiempo acreditado, segin proceda, y conforme a la estructura de
beneficios a la que pertenezca el participarite. Esta accién se informara al participante. Si el
participante pertenece a alguna de las estructuras de beneficios definidos (Ley 447 y Ley 1),
sera responsabilidad de éste cumplir con los requisitos de pensién, conforme a las leyes y
reglamentos vigentes al momento de jubilarse.

Para informacién adicional, pueden comunicarse con el Centro de Contacto de la ASR Area
Metro, al (787) 777-1500. Le exhortamos a visitar nuestra pagina de Internet:
www.retiro.pr.qov, pata ofra informacién de interés sobre su sistema de retiro.

Atentamente,
Lic. Héctor M. Mayo }\(“é”u”%fmann

Administrador

C: Coordinador Agencial para Asuntos de Retiro
Coordinador Auxiliar




